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                                                                                                                  приказом департамента общего

и профессионального образования


Брянской области


___________№___________

Правила
приема граждан в государственные образовательные учреждения начального профессионального образования в 2011 году
1.Настоящие правила разработаны в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 2008 года № 521 «Об утверждении Типовым положением об образовательном учреждении начального профессионального образования»,  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 января 2009 года № 3 «Об утверждении Порядка приема граждан в государственные образовательные учреждения начального профессионального образования».

2.Настоящие Правила приема регламентируют прием граждан Российской Федерации (далее - граждане, лица, поступающие) в государственные образовательные учреждения начального профессионального образования (далее - образовательное учреждение) для обучения по основным профессиональным образовательным программам начального профессионального образования за счет средств соответствующего бюджета, а также по договорам с оплатой стоимости обучения с юридическими и (или) физическими лицами (далее - договор с оплатой стоимости обучения) в соответствии с Перечнем профессий начального профессионального образования и науки Российской Федерации от 28 сентября 2009 года № 354 с учетом изменений, внесённых в соответствие профессий начального профессионального образования, утверждённых приказом Министерства образования и науки Российской федерации от 26 ноября 2010 года № 1245. 

3.Прием граждан в образовательные учреждения для обучения в филиале осуществляется в порядке, определяемом ежегодными правилами приема. 
4.Прием в образовательные учреждения для обучения по основным профессиональным образовательным программам начального профессионального образования осуществляется по заявлениям лиц, имеющих основное общее и (или) среднее (полное) общее образование. 

5.Граждане имеют право получить начальное профессиональное образование на общедоступной и бесплатной основе в образовательных учреждениях, если образование данного уровня получают впервые. 

6.Прием на обучение проводится с учетом перечня медицинских противопоказаний к работе и производственному обучению по конкретным профессиям (специальностям). Медицинский отбор лиц, поступающих на обучение в учреждения начального профессионального образования проводится на основании справок медицинских учреждений установленного образца с заключением врача о профессиональной пригодности. 
7.Учреждения начального профессионального образования принимаются граждане Российской Федерации, проживающие на ее территории, имеющие или основное общее образование, или среднее (полное) общее образование, или образование, полученное по окончании специального (коррекционного) образовательного учреждения, специального класса общеобразовательного учреждения в соответствии с лицензией на право осуществления образовательной деятельности и Уставом образовательного учреждения.
8.Поступающие, относящиеся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимаются на обучение на внеконкурсной основе и имеют право получить вторую профессию (специальность) на уровне начального профессионального образования бесплатно. 

9.Объем и структура приема лиц в образовательное учреждение за счет ассигнований регионального бюджета (далее - бюджетные места) определяются в соответствии с заданиями (контрольными цифрами) по приему, утвержденными ежегодно Координационным советом по профессиональному образованию Брянской области.
10.Объем и структура приема лиц в образовательное учреждение для обучения за счет ассигнований областного бюджета (далее - бюджетные места) определяются в порядке, устанавливаемом Положением о порядке формирования и размещения государственного регионального заказа на подготовку рабочих кадров и специалистов в учреждениях начального и среднего профессионального образования Брянской области, утвержденным Постановлением администрации области от 3 марта 2008 года № 185.

11.Учреждения начального профессионального образования: 

-должны руководствоваться принципами социальной защиты, в первую очередь, лиц,  пользующихся преимуществами, а также испытывающих различные затруднения в реализации своих прав на получение начального профессионального образования;

- обеспечивают обязательный прием на обучение лиц из числа военнослужащих и граждан, уволенных с военной службы и направленных территориальными службами занятости и воинскими формированиями с целью их профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по профессиям, специальностям; 

- разрабатывают Правила приема, в части, не противоречащей законодательству Российской Федерации, и закрепляют их в своих Уставах.

12.В образовательное учреждение для получения профессиональной подготовки могут быть приняты лица, не имеющие основного общего образования. 
13.Организация приема граждан для обучения по освоению основных профессиональных образовательных программ начального профессионального образования осуществляется приемной комиссией образовательного учреждения (далее - приемная комиссия). 

Директор является председателем. В состав приемной комиссии включаются заместители директора, преподаватели, мастера производственного обучения.

14.Порядок формирования, состав, полномочия и деятельность приемной комиссии регламентируется положением, утверждаемым приказом директора образовательного учреждения.
15.Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный прием поступающих и их родителей (законных представителей) организует ответственный секретарь, который назначается приказом директора образовательного учреждения.

16.При приеме в образовательное учреждение директор образовательного учреждения обеспечивает соблюдение прав граждан в области образования, установленных законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы приемной комиссии. 

Приемная комиссия обязана осуществлять контроль достоверности сведений в документах, представляемых поступающим. 

17.Приемная комиссия в своей работе руководствуется:

· Законом РФ «Об образовании», Законом Брянской области «Об образовании»; Законом Брянской области «О начальном и среднем профессиональном образовании»

· Типовым положением об учреждении начального профессионального образования;

· Порядком приема граждан в государственные образовательные учреждения начального профессионального образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15.01.2009г. № 3;
· Уставом образовательного учреждения;

· Правилами приема учащихся;

· Правилами внутреннего распорядка;

· Перечнем медицинских противопоказаний к работе и производственному обучению подростков;

· Утвержденными контрольными цифрами приема.

18.Для организации работы приемной комиссии выделяется специальное помещение, в котором должны быть представлены:

· лицензия на право ведения образовательной деятельности с приложениями;

· свидетельство об аккредитации образовательного учреждения;

· Устав образовательного учреждения;

· Правила внутреннего распорядка;

· Правила приема;

· учебные планы и программы;

· сведения о востребованности выпускников на рынке труда и закрепляемости на рабочих местах за последние три года;

· итоги трудоустройства выпускников за последние три  года;

· сведения об имеющихся вакансиях рабочих профессий на местном рынке труда;

· договоры о совместном сотрудничестве с работодателями;

· профессиограммы;

· приказ о создании приемной комиссии (ее составе).

     В помещении приемной комиссии могут быть представлены образцы продукции, изготовленной учащимися в процессе учебно-производственной деятельности, экспонаты технического и декоративно-прикладного творчества, профессиональные характеристики профессий.

19.Решение приемной комиссии о зачислении в состав учащихся оформляются протоколом, затем издается приказ директора о зачислении на обучение по избранной профессии до начала учебного года.

20.Работа приемной комиссии завершается отчетом.

21.Образовательное учреждение объявляет прием граждан для обучения по основным профессиональным образовательным программам только при наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности по этим образовательным программам. 
22.С целью ознакомления поступающего и его родителей (законных представителей) с уставом образовательного учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации образовательного учреждения по каждой из профессий, дающим право на выдачу документа государственного образца о начальном профессиональном образовании, основными профессиональными образовательными программами, реализуемыми образовательным учреждением, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса и работу приемной комиссии, образовательное учреждение обязано разместить указанные документы на своем официальном сайте.
23. До начала приема документов приемная комиссия объявляет:
23.1.Не позднее 1 мая 2011 года:

-ежегодные правила приема в образовательное учреждение;
-перечень профессий, на которые образовательное учреждение объявляет прием документов в соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности (с выделением форм получения образования (очной, очно-заочной (вечерней) и образования, необходимого для поступления (основное общее, среднее (полное) общее образование).
23.2. Не позднее 1июня 2011 года:

-общее количество мест для приема по каждой профессии;
-количество бюджетных мест для приема по каждой профессии;
-количество мест по каждой профессии по договорам с оплатой стоимости обучения (при их наличии);

-наличие общежития и количество мест в общежитиях, выделяемых для иногородних обучающихся;

-образец договора для поступающих на места по договорам с оплатой стоимости обучения.
24.Информация, упомянутая в пункте 24 настоящих Правил приема, а также копии лицензии на право ведения образовательной деятельности и свидетельства о государственной аккредитации образовательного учреждения с приложениями, образец договора для поступления на места по договорам с оплатой стоимости обучения помещаются на информационном стенде приемной комиссии.

25.Факт ознакомления поступающего с документами, регламентирующими деятельность образовательного учреждения, фиксируется в приемных документах и заверяется личной подписью поступающего, при его несовершеннолетии – подписью его родителей, законных представителей
26. В период приема документов приемная комиссия ежедневно:

-размещает на своем информационном стенде сведения о количестве поданных заявлений по каждой профессии с выделением форм получения образования (очная, очно-заочная (вечерняя);

-организует функционирование специальных телефонных линий.
27.Прием в образовательные учреждения по основным профессиональным образовательным программам начального профессионального образования проводится по личному заявлению граждан.
Прием заявлений в образовательные учреждения на очную форму получения образования осуществляется до 30 августа, а при наличии свободных мест в образовательном учреждении прием документов продлевается до 25 декабря текущего года.

Сроки приема заявлений в образовательные учреждения на иные формы получения образования (очно-заочную (вечернюю) устанавливаются ежегодными правилами приема. 
28.При подаче заявления о приеме в образовательное учреждение на основную профессиональную образовательную программу начального профессионального образования поступающий предъявляет следующие документы:

· документ, удостоверяющий личность;

· оригинал документа государственного образца об образовании или его заверенную в установленном порядке ксерокопию:
-аттестат об основном общем  или аттестата о среднем (полном) общем образовании или его заверенная в установленном порядке ксерокопия;

     -свидетельство государственного образца об окончании специального (коррекционного) образовательного учреждения VIII вида, специального класса общеобразовательного учреждения или его заверенная в установленном порядке ксерокопия;

· 6 фотокарточек размером 3х4;

· справка медицинского учреждения установленного образца о профессиональной пригодности.

           Другие документы могут быть представлены поступающим, если он претендует на льготы, установленные законодательством Российской Федерации.

29.Регистрация приема документов ежедневно производится в журнале, пронумерованном, прошитом и заверенном подписью директора и печатью образовательного  учреждения.

Регистрационный журнал является основным документом, отражающим сведения об абитуриентах с момента подачи документов до зачисления в образовательное учреждение или возврата документов.

В регистрационном журнале фиксируются следующие сведения:

· фамилия, имя, отчество абитуриента;

· домашний адрес, контактный телефон;

· дата приема заявления и документов (их полный перечень);

· сведения о зачислении в образовательное учреждение или в отказе в зачислении и возврате документов.

Регистрационные журналы хранятся как документы строгой отчетности в течение 1 года.
30.Взимание платы с поступающих при подаче документов, а также требование от поступающих предоставления оригиналов документа государственного образца об образовании или предоставления иных документов, не предусмотренных настоящими Правилами приема, запрещается.
31.В заявлении поступающим фиксируется факт ознакомления с уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности образовательного учреждения и свидетельством о государственной аккредитации образовательного учреждения с приложениями по избранной для поступления профессии и заверяется личной подписью поступающего. В том же порядке за личной подписью поступающего фиксируется также следующее:
получение начального профессионального образования впервые;
ознакомление с датой представления оригинала документа государственного образца об образовании.
32.На каждого поступающего заводится личное дело, в котором  в обязательном порядке должны быть:

-заявление установленного образца (приложение № 1);

-подлинник документа об образовании, на основании которого обучающийся поступил на обучение в данное образовательное учреждение;

-медицинская справка установленного образца о профессиональной пригодности.

-другие документы, если обучающийся претендует на льготы, установленные законодательством Российской Федерации.

На титульном листе личного дела должны быть указаны все необходимые реквизиты: фамилия, имя, отчество абитуриента, наименование профессии, форма обучения и т.д.

33.После зачисления личные дела обучающихся передаются лицу, ответственному за хранение. Заявления не зачисленных в образовательное учреждение  хранятся как документы строгой отчетности в течение шести месяцев.

          34.Расписка о приеме документов должна содержать полный перечень документов, полученных от абитуриента (включая документы, не являющиеся обязательными при поступлении и представленные абитуриентом по собственной инициативе). Копия расписки с подписью абитуриента остается в личном деле абитуриента.

35.Справка о зачислении в состав обучающихся является подтверждением о зачислении абитуриента в состав обучающихся учреждения начального профессионального образования и должна содержать наименование профессии и форму обучения.

Личные дела поступающих хранятся в образовательном учреждении в течение шести месяцев с момента начала приема документов.
36.Поступающему при личном предоставлении документов выдается расписка о приеме документов.
37.Поступающие, представившие в приемную комиссию образовательного учреждения заведомо подложные документы, несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации. 
38.Поступающий представляет оригиналы документов государственного образца об образовании в сроки, установленные образовательным учреждением.

39.Количество мест по профессиям  и специальностям для приема обучающихся за счет областного бюджета определяются контрольными цифрами приема, утвержденными администрацией Брянской области.

40.При количестве заявлений, превышающем контрольные цифры образовательные учреждения проводят отбор поступающих на обучение из числа наиболее подготовленных  в форме собеседования с учетом представленных документов об образовании и медицинских показаний.

41. Для организации внеконкурсного зачисления выпускников детских домов, школ-интернатов в училища (лицеи) представляются списки желающих получить рабочую профессию ежегодно до 1 июля.

42. Зачисление детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей производится согласно личному заявлению и представленному личному делу выпускника (приложение № 2) социальным педагогом детского дома, школы-интерната лично.

43. По истечении сроков представления оригиналов документов государственного образца об образовании директором образовательного учреждения издается приказ о зачислении лиц, рекомендованных приемной комиссией к зачислению и представивших оригиналы соответствующих документов. Приложением к приказу о зачислении является пофамильный перечень указанных лиц по учебным группам с закрепленными мастерами производственного обучения.

 Приказ с приложением размещается на информационном стенде приемной комиссии и на официальном сайте образовательного учреждения.
44. Зачисление в образовательное учреждение при наличии свободных мест в образовательном учреждении может осуществляться до 25 декабря текущего года.
45..Лица, зачисленные в профессиональное училище (лицей) и  не приступившие к занятиям без уважительной причины в течение 10 дней, по решению педагогического совета, отчисляются, кроме детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

46.После зачисления на обучение в учреждения начального профессионального образования обучающиеся по желанию имеют право на получение дополнительных образовательных услуг (в части получения дополнительной профессии, выходящей за рамки федерального  государственного образовательного стандарта основной профессии на уровне профессиональной подготовки в соответствии с лицензией образовательного учреждения на оказание дополнительных платных образовательных услуг). Обучение в этом случае осуществляется по прямым договорам, заключенным образовательным учреждением с соответствующим юридическим и физическим лицом.

47.Приказы о постановке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на полное государственное обеспечение издаются на следующий день после их зачисления.

48.Лицам, не принятым в образовательные учреждения, документы возвращаются не позднее пяти дней со дня решения приемной комиссии.

 Приложение № 1

                                                                                                            к правилам приема в государственные

                                                                    учреждения начального профессионального


образования

                     Директору__________________________
                                                                                                                                       __________________________________                                                                                                                                                                                   

                                                                               (наименование образовательного учреждения)                                    

                                                               выпускника (цы)_______класса________                                                                        

                                                                 школы №   __________________________

                                                                 ____________________________________

                                                                 ____________________________________

                                                                 ____________________________________

                                                                                              (фамилия, имя, отчество)
                                                     

                                             проживающего (ей) по адресу:  

                                                                 ____________________________________

                                                                 ____________________________________ 

                                                                 ____________________________________

З А Я В Л Е Н И Е

       Прошу Вас принять меня на обучение в государственное образовательное учреждение______________________________________________________________________________________________________________________________

                                                        (наименование образовательного учреждения)

по профессии________________________________________________________


           (наименование профессии)


с Уставом __________________________________________________________


       (наименование образовательного учреждения)

и Правилами внутреннего распорядка ознакомлен (а).

Начальное профессиональное образование получаю ________________.


(впервые, повторно)

На время обучения нуждаюсь в общежитии________________


(да, нет)

«______»_____________________2010г.

Подпись___________________

Родители (законные представители)

___________________________________                                            Подпись___________________

               (фамилия, имя, отчество)

Приложение № 2

                                                                                                             к правилам приема в государственные

                                                                         учреждения начального профессионального

                                                                                                                     образования

ОБРАЗЕЦ


Личное дело выпускника
                                                             __________________________________


_________________________________


_________________________________


__________________________________


   (детского дома, школы-интерната)

1.Фамилия, имя, отчество.

2.Постановление администрации района (города) о направлении его в учреждение для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

3.Постановление о закреплении жилого помещения за сиротой.

Выписка из домовой книги, финансово-лицевой счет текущего года.

4.Документы, подтверждающие статус сироты:

- заявление об отказе от ребенка в 3-х экземплярах (в случае, если   ребенок отказной);

         - свидетельство о смерти родителей (подлинник или дубликат), если 


       ребенок сирота;

         - акт о подкидывании от правоохранительных органов (в случае, если 


       ребенок-подкидыш);

         - решение суда о лишении родительских прав и т.д. (ст. 1 ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»);

5.Справка от органов опеки и попечительства о ближайших родственниках.

6.Свидетельство о рождении (подлинник или дубликат);

     7.Аттестат об основном общем образовании или аттестат о среднем (полном)  

общем образовании

     или

свидетельство государственного образца об окончании специальной     (коррекционной) школы VIII вида или специального (коррекционного) класса общеобразовательного учреждения.

     8.Справка об обеспечении одеждой.

     9.Медицинская справка с заключением врача о профессиональной 

         пригодности.
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