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ПОРЯДОК

и критерии конкурсного отбора лучших учителей школ области 
всех типов и видов на получение премии 
НП "Социальное партнерство развития Брянской области" 


Цели экспертизы:

- экспертная оценка критериев отбора;


- составление рейтинговой шкалы.


Аналитическая справка Претендента содержит следующие сведения:

Ф.И.О. учителя, место работы


1. Позитивная динамика учебных достижений обучающихся за последние три года: диаграмма сравнительного анализа результатов уровня качества знаний и успеваемости постоянного контингента обучающихся (указать средний показатель по школе).

2. Позитивные результаты внеурочной деятельности по преподаваемым предметам.


3. Использование современных образовательных технологий в процессе обучения и в воспитательной работе по предмету.

Аналитическая справка утверждается руководителем учреждения.


Муниципальные органы управления образованием представляют в областную конкурсную комиссию документы Претендентов (в одном экземпляре) в соответствии с установленной квотой.


В случае превышения заявок сверх установленной квоты муниципальные органы управления образованием вправе проводить конкурсный отбор на муниципальном уровне. Процедура конкурсного отбора Претендентов и порядок экспертизы  по критериям отбора на муниципальном  уровне должны быть аналогичны процедуре отбора и порядку экспертизы на региональном уровне.

Оценка критериев отбора Претендентов

Каждый критерий отбора оценивается по десятибалльной шкале на основании экспертной оценки документов, представленных в соответствующих таблицах.

1. Позитивная динамика учебных достижений обучающихся за последние три года (максимальное количество баллов – 10).

	№ п/п
	Документы
	Параметры оценивания
	Баллы

	1.
	Аналитическая справка: диаграмма сравнительного анализа результатов уровня качества знаний и успеваемости постоянного контингента обучающихся, (указать средний показатель по школе)
	- положительная динамика или результаты стабильно ровные (выше среднего показателя по школе) - 10 баллов - отрицательная - 0 баллов
	

	
	Итого:
	сумма баллов
	


2. Позитивные результаты внеурочной деятельности по преподаваемым предметам (максимальное количество баллов- 10).
	№ п/п
	Документы
	Параметры оценивания
	Баллы

	1.
	Копии дипломов, грамот, приказов и других документов, подтверждающих достижения обучающихся
	- наличие победителей и призеров олимпиад, конкурсов и т.п.:

- международных и всероссийских (окружных и зональных) - 2 балла

- региональных - 2 балла

- муниципальных - 1 балл
	

	2.
	Аналитическая справка: информация о внеурочной деятельности по преподаваемым предметам.
	- ведение факультативных занятий по предмету, кружков – 2 балла

- организация и руководство проектной и исследовательской деятельностью учащихся – 3 балла
	

	
	Итого:
	сумма баллов
	


Примечание к 2.2.
К аналитической справке прилагаются программы факультативов, кружков, образцы лучших проектов и исследовательских работ на бумажных и электронных носителях.

3. Использование современных образовательных технологий в процессе обучения и в воспитательной работе по предмету.
	№ п/п
	Документы
	Параметры оценивания
	Баллы

	1.
	Аналитическая справка:
информация об использовании современных образовательных технологий в процессе обучения предмету 
	Инновационность средств:

· в содержании 
· разработка и внедрение учебно-методических комплектов нового поколения – 1 

· разработка и внедрение индивидуальных контрольно - измерительных материалов – 1 
· в способах деятельности
· вариантность в типологии занятий – 2 

· вариативность в формах и приемах работы – 2 

· использование принципов дифференциации – 2 
· использование информационно-коммуникационных технологий - 2
	

	
	Итого:
	сумма баллов (не более 10)
	


Оценка: 2 балла
- данное положение успешно выполняется;


     0 баллов
- данное положение не реализуется.

Примечание к 3.1.

К аналитической справке прилагаются 3 конспекта разных типов и видов уроков, образцы индивидуальных контрольно-измерительных … и т.д.
4. Обобщение и распространение собственного педагогического опыта на муниципальном и (или) региональном уровне (мастер - классы, семинары, конференции, круглые столы и др.).
	№ п/п
	Документы
	Параметры оценивания
	Баллы

	1.
	Информационная справка отдела образования об обобщении опыта работы учителя 

(в этом пункте баллы не суммируются — выбирается максимально возможный балл).
	Опыт обобщен:
- на региональном уровне
- 2 балла
- на муниципальном уровне -1 балл
	

	2.
	Публикации (копии) в периодических изданиях, в Интернет (с указанием адреса сайта), книги, брошюры, методические рекомендации, пособия, дидактические материалы и т.д. с указанием библиографических (выходных) данных, разработанный учителем образовательно-информационный сайт в Интернет (с указанием адреса) и т.д.
(в этом пункте баллы не суммируются - выбирается максимально возможный балл).
	- на федеральном уровне и (или) разработка сайта - 3 балла
- на региональном уровне и (или) публикация в Интернет - 2 балла
- на муниципальном - 1 балла
	

	3.
	Наличие авторских разработок элективных курсов, программ по профильной подготовке.
	Имеется - 2
Нет-0
	

	4.
	Справка об участии в повышении квалификации в качестве лектора (преподавателя), проведении мастер -классов, участии (в качестве выступающего) в научно-практических конференциях, семинарах, круглых столах в БИПКРО и (или) Брянском госуниверситете и т.п. Заверяется руководителями учреждений.
	Работа в качестве лектора (преподавателя) и (или) проведение мастер - классов - 1 балл 

Участие (в качестве выступающего) в научно-практических конференциях -1 балл Участие (в качестве выступающего) семинарах, круглых столах - 1 балл
	

	
	Итого: 
	сумма балов (не более 10)
	



5. Участие в муниципальных, региональных и всероссийских профессиональных конкурсах.
	№ п/п
	Документы
	Параметры оценивания
	Баллы

	1.
	Копии дипломов, грамот, приказов и т.п.
	- является победителем или финалистом всероссийского конкурса - 10 баллов
- является победителем или лауреатом регионального конкурса - 8 баллов
- является победителем муниципального конкурса или участником регионального конкурса - 6 баллов
- является участником муниципального конкурса - 4 балла
- неучастие - 0 баллов
	

	
	
	Баллы не суммируются.
	


٭ Учитывается наивысшее достижение Претендента в конкурсах (в течение последних трех лет).

6. Повышение квалификации, профессиональная переподготовка,
обучение в аспирантуре, докторантуре, наличие ученой степени и (или) научного звания (максимальное количество баллов - 10).
	№ п/п
	Документы
	Параметры оценивания
	Баллы

	1.
	Копии удостоверений о повышении квалификации, о переподготовке, об обучении в аспирантуре, дипломов о присвоении ученой степени и (или) научного звания за последние 3 года.
(в этом пункте баллы не суммируются – выбирается максимально возможный балл)
	- наличие одного удостоверения  о повышении квалификации, переподготовке - 3 балла;
- наличие документов о повышении квалификации, переподготовке по нескольким направлениям педагогической деятельности за последние 3 года - 5 баллов
- наличие документов о повышении квалификации, переподготовке по нескольким направлениям педагогической деятельности за последние 3 года и обучение в аспирантуре - 7 баллов;
- наличие диплома о присвоении ученой степени и удостоверения о повышении квалификации или переподготовке -10 баллов.
	



Областная конкурсная комиссия проводит экспертизу документов Претендентов с  1 по 15 августа текущего года.


Очный тур проводится в форме презентации системы работы Претендента до 10 минут, желательно с применением компьютерных технологий.
На очный тур Претендент вызывается либо через муниципальный орган управления образованием, либо лично после 15 августа.

О дате будет сообщено заблаговременно.
